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АНО «ЦПП города Нижнего Новгорода»
Адрес: 603109, г. Н. Новгород,
ул. Большая Покровская, д. 15 
Раб. тел.: +7 (831) 416-40-44
E-mail: cppnn@mail.ru 

КАК ПОЛУЧИТЬ НОВУЮ ПРОФЕССИЮ ИЛИ РАБОТУ
ПРИ ПОДДЕРЖКЕ ГОСУДАРСТВА
Разберем, что доступно уже сейчас.
🎓БЕСПЛАТНОЕ ОБУЧЕНИЕ 

Переподготовка и освоение новой профессии по программе «Содействие занятости» при отсутствии работы.  
ДЛЯ КОГО: 
- безработные мамы детей до 7 лет 
- безработные граждане от 50 лет 
- молодежь до 35 лет после армии или без образования
🔎Полный список здесь:  https://trudvsem.ru/information-pages/support-employment/?utm_source=tg&utm_medium=posts&utm_campaign=test_click_february&utm_term=tg

📚ПРОГРАММЫ В НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ:
Здесь Вы можете посмотреть, какие образовательные программы есть в нашей области и выбрать что-то для себя:  https://trudvsem.ru/educational-programs

КАК ПОЛУЧИТЬ:
1. Авторизоваться на портале «Работа России» через Госуслуги. 
2. Выбрать образовательную программу. 
3. Подать заявку. 
4. Пройти профориентацию в центре занятости в течение 3 дней после подачи заявки. 
5. Получить подтверждение участия/отказ/рекомендацию сменить программу.

🤝СУБСИДИИ РАБОТОДАТЕЛЯМ ЗА НАЕМ БЕЗРАБОТНЫХ 

ЗА КОГО ВЫПЛАЧИВАЮТ: 
- молодежь до 30 лет 
- безработных, уволенных из-за ликвидации и сокращения 
- беженцев из Украины и лиц без гражданства 
- работников под угрозой увольнения

УСЛОВИЯ:
✔Работодатель зарегистрирован до 1.01.2023 
✔Не ликвидируется/реорганизуется 
✔Руководителя нет в списке дисквалифицированных  
✔Нет долгов по налогам более 10 000 ₽, нет долгов по зарплате.
✔Вакансия размещена на портале «Работа России» 
✔ Трудовой договор заключается на полное рабочее время.
✔Зарплата - не ниже МРОТ 
РАЗМЕР СУБСИДИИ:МРОТ + страховые взносы и районный коэффициент за каждого трудоустроенного.
🔎Подробнее тут: https://trudvsem.ru/information-pages/support-program?utm_source=tg&utm_medium=post&utm_campaign=test_click_december&utm_term=tg



🚊ПОДДЕРЖКА ПРИ ПЕРЕЕЗДЕ ДЛЯ ТРУДОУСТРОЙСТВА

Специалисты из разных регионов могут пройти бесплатное обучение и переехать для трудоустройства в другие регионы. Переехать можно только из тех регионов, которые не входят в программу. 
📌Работодатель тратит 225 тысяч рублей бюджетной поддержки на переезд, оплату жилья и другие цели в соответствии с программой.
📌Работник заключает трудовой договор на неопределенный срок или срочный договор не менее, чем на 2 года. Если работник расторгнет договор раньше, придется возместить работодателю сумму оказанной помощи.
КАК ПОЛУЧИТЬ:
1. Изучите вакансии в приоритетных регионах, которые участвуют в программе на сайте «Работы России».
2. Свяжитесь с работодателем или сотрудником ЦЗН.
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